Askoll

INNOVATORI PER NATURA

PROJECT MANAGER
Selezioniamo per la divisione Askoll Due, Business Aquarium & Pond del Gruppo Askoll, un/una
Project Manager

Che riportando al General Manager, sara chiamato/a a garantire la massima performance del team di sviluppo
prodotto e processo nei tempi, nei costi e secondo gli standard qualitativi concordati.

Il Project Manager svolgera le seguenti mansioni:

* Pianifica e monitora gli eventi target dello sviluppo progetto: Market Requirement, Project Planning & Risk
Mitigation, Learning Cycle, Design Review e Freeze

* Definisce il concept del progetto;

* Definisce una visione fattibile del prodotto rappresentando i bisogni del cliente e stabilendo quali sono i fattori
critici di successo;

* Collabora con il General Manager alla definizione del budget iniziale del progetto (Business Plan);

» Costituisce il team, identificando le risorse umane e il Know how aziendale funzionali al progetto;

* Verifica il rispetto dei tempi e dei costi delle singole fasi di realizzazione;

* Monitora e stimola i cicli PDCA (Plan - Do- Check - Action) del progetto.

Il/la candidato/a ideale possiede:

* Laurea in Ingegneria Meccanica/Laurea in Ingegneria Gestionale;

* Ottima esperienza pregressa nel ruolo all'interno di aziende strutturate preferibilmente del settore
metalmeccanico;

* Padronanza di strumenti e metodologie di People Management;

* Conoscenza e/o interesse di Metodologie Lean;

* Buona conoscenza della lingua inglese.

Completano il profilo:
Leadership, orientamento all'innovazione e al miglioramento continuo, lavoro in gruppo, flessibilita, proattivita e
organizzazione.

Tipologia di contratto: Tempo Indeterminato
Orario di Lavoro: full time in giornata
Sede di lavoro: Dueville (Vicenza)

Potete inviare la vostra candidatura tramite il form qui presente o via mail all'indirizzo di posta elettronica
monica.santoro@askoll.com, indicando in oggetto “Rif. Project Manager»
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